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PROPÓSITO DE LA 
CONSULTORÍA: 

La acción del UNFPA en los países que ya han pasado o ya casi pasaron por su 

transición demográfica y que además son de ingreso medio alto, como México, 

requiere una orientación cada vez más estratégica. Una orientación que facilita la 

movilización de recursos económicos, sociales y políticos y que se sustente en las 

necesidades de las personas y en las prioridades del desarrollo nacional. Esto es 

también en línea con el énfasis de la Agenda 2030 en la construcción de alianzas y 

con los procesos de reforma del Sistema de las Naciones Unidas que llaman a una 

mayor integración y cooperación entre las distintas agencias, fondos y programas.  

Para responder a estas necesidades se ha planteado una revisión estratégica del 

Programa de País del UNFPA, parte de este trabajo consistirá en la elaboración de 

un Análisis de la Situación en Población (ASP). El ASP constituye una herramienta 

analítica del UNFPA para apoyar diálogos políticos, económicos y sociales, con base 

en resultados y evidencias científicas, cuyos resultados propicien a su vez alcanzar 

los objetivos de la cooperación del UNFPA.  

El ASP no es meramente una descripción de la situación demográfica en el país, sino 

parte de un análisis retrospectivo de la situación política, económica y social, para 

posteriormente desarrollar de forma prospectiva los principales retos que 

enfrentará el país a nivel nacional y sub nacional en lo que concierne su población.  

Se trata del análisis de las interrelaciones entre la dinámica poblacional y el 

desarrollo sostenible, así como del análisis de las causas de la perpetuación y 

profundización de las desigualdades entre sub-poblaciones y clases sociales, las 

inequidades entre los y las jóvenes en términos de acceso a las oportunidades del 

desarrollo, la extensión, calidad y acceso a los servicios de salud sexual y 

reproductiva, incluyendo aquellos de salud materna, VIH, y planificación familiar.  

De tal manera, el ASP busca orientar la colaboración del UNFPA en México y, 

tomando en consideración las particularidades existentes entre los distintos grupos 

poblacionales que componen el país. En este sentido, y ante el inicio del proceso 

para la formulación del Programa de País 2020-2024 y su plan de acción entre el 

Gobierno de México y el UNFPA México, es necesario contar con un ASP que permita 

identificar las oportunidades y retos que enfrenta el país en cuanto a los temas 

prioritarios.  



En 2012 la oficina de UNFPA México realizó un ejercicio de ASP el cual sirvió como 

base para el Programa de País 2012- 2016, y posteriormente en 2016 una revisión 

de la información estadística contenida en el mismo. Ambos documentos fueron 

más descriptivos y no ahondaron tanto en el análisis político, económico y social, 

pero con una actualización de los datos, los mismos si presentan insumos 

importantes para avanzar en el análisis sobre la situación de la población a nivel 

nacional y sub-nacional.  

Asimismo, para complementar este estudio, durante los próximos meses, el UNFPA 

México organizará una serie de consultas temáticas con representantes de la 

sociedad civil, empresa privada, academia y gobierno (federal, estatal y local) en 

torno a los temas prioritarios en México de su mandato. Estas reuniones brindarán 

espacios para ahondar en el análisis más a fondo de los principales retos que 

enfrentará el país en los próximos 5-10 años en materia de población y desarrollo 

sostenibles y como responder a ellos. Esto constituye otro insumo importante para 

la elaboración del ASP y por tanto  para la elaboración del programa de país 2020-

2024.   

Para poder realizar este trabajo, la Oficina de UNFPA en México requiere de la 

contratación de una consultoría externa para la revisión y finalización del ASP, 

enfocándose en la identificación de los principales retos y oportunidades que se 

presentan en México y en la sistematización de las consultas temáticas como 

insumos fundamentales para la construcción del Programa de País 2020-2024. 

PROPÓSITO DE LA 
CONSULTORÍA 

Elaborar el Análisis de Situación en Población de México y sistematizar las consultas 

temáticas referidas destacando las acciones de seguimiento y recomendaciones 

resultantes, como insumos para el nuevo ciclo de programa de UNFPA México 2020-

2024.  

DESCRIPCIÓN GENERAL DE LOS 
SERVICIOS SOLICITADOS: 

El/la consultor/a o consultoría que se contrate realizará las siguientes funciones y 
actividades. 

 Revisión documental, incluyendo el documento borrador existente, así 
como los marcos programáticos y normativos del país vinculados a las 
temáticas establecidas en la guía para la elaboración del ASP.  

 Verificar la consistencia de la información estadística utilizada, y realizar 
actualizaciones en caso de ser correspondiente.  

 Asegurar un vínculo entre el ASP, los marcos programáticos propuestos por 
la administración federal entrante (Proyecto de Nación 2018-2024), así 
como la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, y el Consenso 
de Montevideo.  

 Mantener reuniones de retroalimentación y de presentación de avances 
con el personal del UNFPA, y en caso de ser necesario con autoridades 
nacionales.  



 Participar en las reuniones de consultas temáticas con representantes de la 
sociedad civil, empresa privada, academia y gobierno (federal, estatal y 
local). 

 Extraer de cada reunión los principales retos y oportunidades señalados y 
las acciones necesarias para responder a los mismos.  

 Desarrollar una presentación y participar en una reunión de consulta 
sintetizando los resultados de las reuniones temáticas previas.  

 Consolidar las conclusiones y recomendaciones para asegurar una 
comprensión más integral del documento. 

 Desarrollar el documento del Análisis de Situación en Población en México, 
como insumo para el siguiente Programa de País del UNFPA. 

 Desarrollar una presentación del ASP para dar a conocer el mismo en dos 
eventos públicos a ser organizados por el UNFPA México en diciembre. 

PRODUCTOS ESPERADOS:   Plan de Trabajo para la elaboración del ASP nacional; 

 Borrador de los capítulos del ASP de acuerdo con la estructura descrita en 
el Alcance del Documento. 

 Versión final de los capítulos para el Análisis de Situación en Población (ASP) 
de México. 

 Minutas o resúmenes ejecutivos de las consultas temáticas con 
representantes de la sociedad civil, empresa privada, academia y gobierno 

 Documento de sistematización de las conclusiones y recomendaciones de 
las consultas temáticas 

 Presentación del ASP. 

ALCANCE DEL DOCUMENTO 

El documento relativo al Análisis de Situación en Población de México deberá 

contener, al menos los siguientes elementos:  

 Introducción: Objetivos, contexto y principios rectores.  

 Capítulo I: Marcos y acuerdos internacionales.  

 Capítulo II: Dinámicas poblacionales y sus impactos 

 Capítulo III: Perspectiva comprehensiva del país y de sus progresos en el 
cumplimiento de sus acuerdos internacionales y metas  

 Capítulo IV: Salud sexual y reproductiva y VIH/SIDA 

 Capítulo V: Desigualdades y el ejercicio de los derechos.  

 Capítulo VI: Retos y oportunidades. 
 

Los elementos del documento de sistematización de las reuniones de consulta sobre  

los principales retos y oportunidades, serán definidos mediante consultas con el 

Representante del UNFPA. 

 PERFIL DEL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS: 

Para personas físicas 

 Posgrado en Demografía, Sociología, Geografía, o ciencias sociales afines.  

 Amplio conocimiento sobre dinámica poblacional, así como, las  fuentes de 
información que dan cuenta de los cambios demográficos. 

 Capacidad de análisis crítico, reflexivo y propositivo a partir de la revisión 
de fuentes de información demográficas especializadas;  



 Capacidad de establecer relaciones entre las componentes demográficas, 
analizar los niveles y tendencia de éstas y realizar estimaciones sobre las 
mismas. 

 Tener conocimiento sobre política pública, así como el marco normativo e 
institucional del país.  

 Demostrada capacidad de síntesis y redacción. 

 Experiencia probada de 10 años 
 

Empresas de consultoría 

 Las empresas sociales o de consultoría interesadas en deberán presentar el 
CV de la(s) persona(s) designadas para llevar a cabo la consultoría, CV de la 
empresa u organización civil y una breve propuesta de trabajo. 

 El perfil del equipo de trabajo deberá cumplir con los requisitos mínimos  

 Posgrado en Demografía, Sociología, Geografía, o ciencias sociales afines.  

 Amplio conocimiento sobre dinámica poblacional, así como, las  fuentes de 
información que dan cuenta de los cambios demográficos. 

 Capacidad de análisis crítico, reflexivo y propositivo a partir de la revisión 
de fuentes de información demográficas especializadas;  

 Capacidad de establecer relaciones entre las componentes demográficas, 
analizar los niveles y tendencia de éstas y realizar estimaciones sobre las 
mismas. 

 Tener conocimiento sobre política pública, así como el marco normativo e 
institucional del país.  

 Demostrada capacidad de síntesis y redacción. 

 Experiencia probada de 10 años. 
 

 

REQUERIMIENTOS 
ADICIONALES: 

Disponibilidad inmediata 

LUGAR DONDE SE LLEVARÁN A 
CABO LOS SERVICIOS:  

Se trata principalmente de una consultoría externa, pero si requiere disponibilidad 

para reunirse de forma regular con personal de la oficina del UNFPA y atender las 

reuniones de consulta que esta oficina realizará con representantes de la sociedad 

civil, empresa privada, academia y gobierno (federal, estatal y local) en torno a los 

temas prioritarios en México de su mandato 

DURACIÓN DE LOS SERVICIOS: 4 meses y medio (julio 20 a diciembre 10).   
 

COORDINACION Y 
SUPERVISION: 

El trabajo se realizará bajo la coordinación general del Representante de UNFPA en 
México y la supervisión directa del Oficial Nacional de Programas en Población, 
Desarrollo y Juventud de la oficina de UNFPA en México.  
El trabajo que realizará el/la consultor/a o la consultoría implicará también 
consultas frecuentes con coordinadores de otras áreas temáticas y de proyectos del 
UNFPA.  



REMUNERACION: Monto total de la consultoría 160,000 pesos distribuidos en cuatro pagos parciales 

de $40,000.00 pesos (impuestos incluidos) de acuerdo con la siguiente distribución: 

-20 de agosto - Primer pago: Entrega del Plan de Trabajo. 

-15 de septiembre: Presentación de los principales resultados de las consultas 

temáticas. Entrega de la estructura anotada de cada capítulo del ASP y las 

principales fuentes de información a usar.  

-15 de octubre - Segundo pago: Entrega de los Capítulos I al IV.  

-16 de noviembre de 2018 - Tercer pago: Entrega del borrador final del ASP 

incluyendo los seis capítulos.  

-10 de diciembre de 2018 - Cuarto pago: Entrega de la versión final del ASP, la 

presentación digital resumiendo los principales hallazgos, y la sistematización de las 

consultas temáticas.  

 


